
Dirigeant(e)s de PME : décuplez les potentiels de  
votre entreprise en pratiquant un business responsable
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Pour qui ?
Dirigeant(e)s de PME :
Vous n’avez pas formalisé de démarche de Responsabilité Sociétale mais vous êtes 
convaincu(e) et/ou menez des actions ponctuelles, sociales ou environnementales.

Le cabinet formateur : SUSTENUTO
Programme conçu et animé par Ans Rossy et Pierre-Yves Maniquet du Cabinet SUSTENUTO (Bruxelles), 
spécialistes de l’accompagnement RSE des entreprises.

Objectif
Vous apprenez à structurer votre démarche de Responsabilité Sociétale et la mettre en pratique à travers des actions 
concrètes, en cohérence avec votre projet d’entreprise et votre cœur de métier. 
Pour y parvenir, nous mettons à votre disposition une méthode simple et concrète, basée sur les lignes directrices de l’ISO 
26000, que vous vous appropriez au fil des ateliers.

La Responsabilité Sociétale est une opportunité pour votre entreprise :
- prendre une longueur d’avance en anticipant les pressions réglementaires
- devancer les attentes de vos clients et développer de nouveaux marchés 
- mobiliser vos collaborateurs autour d’un projet porteur de sens 

Pour gagner du temps et démarrer concrètement votre démarche de Responsabilité Sociétale (RSE), rejoignez sans  
attendre notre formation !

Infos pratiques
Tarifs
Adhérents Réseau Alliances :……………….…. 700 € HT
Non-adhérents Réseau Alliances :………… 1 100 € HT 
Créateur d’entreprise :   tarif spécial, nous consulter

Inscription
Auprès de Frédérique LAMOUREUX: flamoureux@reseau-alliances.org / 03 20 99 23 56

Cette formation peut être financée par votre OPCA dans le cadre du plan de formation de l’entreprise
ou de votre DIF (droit individuel à la formation) : renseignez-vous auprès de votre service formation.

Lieu de la formation
CITÉ des ÉCHANGES 
40, Rue Eugène Jacquet
Marcq-en-Baroeul (59)
www.reseau-alliances.org

"Cette approche a rencontré  
l’adhésion de l’ensemble du personnel 
et a engendré une dynamique positive 

dans l’entreprise! […]  
C’est une manière de nous différencier 

de nos concurrents.“
Martine T’Jampens, directrice de 
Contentia Belgique (50 salariés).

Atelier n°1 7 mars 2013, 16h30-20h
Atelier n°2 21 mars, rdv individuel (2h)
Atelier n°3 26 mars, 16h30-20h

Dates de la formation

FORMATION INTER-ENTREPRISES
Initiation à la démarche RSE et à l’ISO 26000

Formation éligible au DIF et à l’AGEFICE

Grands Partenaires Réseau Alliances

Atelier n°4 11 avril, 16h30-20h
Atelier n°2 12 février 2013, 14h-18h
Atelier n°3 12 mars 2013, 14h-18h

Une formation opérationnelle et interactive
- la formation s’appuie sur un outil conçu par le Cabinet SUSTENUTO selon les lignes directrices de l’ISO 26000:  
très accessible et spécialement adapté aux PME, il a déjà fait ses preuves auprès de 300 entreprises. 
- une mise en pratique pendant la formation (nombreux exercices en groupe et binômes) et dans votre entreprise entre 
chaque atelier
- un accompagnement personnalisé de 2h pour répondre à vos questions méthodologiques et stratégiques 

Contenu de la formation
1. Comprendre le concept de Responsabilité Sociétale, en identifier les enjeux et potentiels pour votre entreprise. Réaliser 
le diagnostic de votre entreprise au regard de ces nouveaux enjeux et concepts.
2. Comprendre l’importance du dialogue avec vos parties prenantes (clients, fournisseurs, collaborateurs…). Acquérir des 
méthodes pour les impliquer et assurer ainsi le déploiement de votre démarche.
3. Cibler et hiérarchiser les actions à mettre en œuvre au cœur de votre offre. Définir votre plan d’action Responsabilité 
Sociétale.


