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LAUREATS DE LA DIVERSITE 2022

N Réseau Alliances et le Réseau d'Echanges (collectif de 65 acteurs
M‘Q .\; associatifs ceuvrant pour l'inclusion et |'égalité des chances dans le
' domaine de I'emploi) lancent la 5¢ édition des Lauréats de la Diversité.
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Vous agissez en faveur de l'inclusion et de la
diversité ? o
Vous avez développé une pratique dans ‘ .
votre structure ?

Vous souhaitez la partager et la valoriser ?

Candidatez aux Lauréats de la Diversité !

Quand une structure mene une action solidaire dans les Hauts-de-France, les
Lauréats de la Diversité sont incontournables. C’est un ancrage dans le
territoire. Ce prix renforce la crédibilité, et donne de la structure et de la
visibilité a nos actions.

Emilie Auvray et Flore Louart — Toi Demain, lauréates 2021

LE CALENDRIER

Le caractere innovant de la démarche. 28 mars : lancement de l'appel a projet ici.

La pérennité de l'action.

Limpact de [laction et les résultats

sociétaux.

Laction est implantée sur le territoire des

Avril a juin : 1er comité de présélection.

Juillet a septembre : RDV avec les porteurs
de projets + 2® comité de présélection.

18 Octobre : Evénement de valorisation.

Hauts-de-France.

VOS CONTACTS :
Cécile CRESSON : ccresson@reseau-alliances.org / 03.20.99.24.53
Margot WACHALA : mwachala@reseau-alliances.org / 03.20.99.24.80

GRANDS PARTENAIRES RESEAU ALLIANCES

ACTION ANIMEE PAR

@ CCI GRAND LILLE
HAUTS-DE-FRANCE

GROUPE SIA

@ entrepriseseleités

GRANDS PARTENAIRES INSTITUTIONNELS RESEAU ALLIANCES
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METROPOLE DE LA REGION
GUROPARNNE OF LILLE HAUTS-DE-FRANCE

PARTENAIRES DE L'ACTION DIVERSITE - DECEMBRE 2021
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https://www.reseau-alliances.org/agenda-reseau-alliances/2386-laureats-de-la-diversite-les-candidatures-sont-ouvertes

