Guide de I'exposant

4 Rue de Normandie
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Vous avez des besoins de recrutement ?
Participez au prochain Forum Start’Avenir le
mardi 13 juin de 13h30 a 17h30 a la Salle
du Fort de Mons .

Organisé par la Métropole Européenne de Lille, Réseau Alliances et
FACE MEL, 'ambition portée a travers ce forum inclusif est de
permettre aux entreprises de recruter sur des secteurs en tension
aupres de jeunes décrocheurs et notamment résidants en quartiers
prioritaires.

Les + du forum Start'Avenir

e |esjeunes sont coachés en amont du forum sur le CV, la lettre
de motivation, I'élaboration du projet professionnel, la
préparation des entretiens... afin d'étre préts a rencontrer les
recruteurs le jour J.

e Des parrains professionnels et des coachs seront présents sur le
forum pour répondre aux questions des jeunes et les orienter
vers les recruteurs.

e Des ateliers et animations de découverte métiers sont organisés
pour aider les jeunes dans leur orientation professionnelle.

Ils ont participé lors des précédentes éditions :
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La typologie des participants

[:] Sans qualification ou diplébmés du niveau BEP/CAP au
niveau Bac +2

Jeunes de 16 a 25 ans résidants en Quartiers Politique de
la Ville de la métropole lilloise

En recherche d'un emploi (intérim, CDD, CDI), d'une
Q alternance ou d'un stage et/ou d'une formation
professionnalisante

Un événement labélisé PAQTE &

LES ENTREPRISES

e Recrutez de nouveaux talents sur des meétiers en
tension : commerce, santé, services a la personne,
logistique, industrie, restauration, mécanique...

e Favorisez l'insertion des habitants des quartiers
prioritaires ou le taux de chdmage est éleve.

e Contribuez a la politique de diversité et d'inclusion
de votre entreprise.

e Améliorez vos pratiques afin d'éviter les discriminations.

Les aides financiéres dont vous pouvez bénéficier :




Le stand a votre disposition

Un espace dédié a votre structure avec

Une table et 3 chaises

e Un support mural pour afficher vos offres
Une grille d'évaluation des candidats

Un acces a un espace café

Pour habiller votre stand et vous donner une meilleure visibilité dans
la salle, vous pouvez apporter vos éléments de communication :
kakémonos, flyers, portes brochures, etc...

& Attention : les stands ne disposent pas de branchement
électrique ni de wifi. N'oubliez pas de charger vos ordinateurs et
téléphones avant de venir !

Les informations pratiques

Lieu : Salle des fétes du Fort de Mons - 4 rue de
Normandie, 59370 Mons-en-Baroeul -
Métro « Fort de Mons ».

Horaires : Installation a 13h pour les exposants
avec un accueil café. Ouverture du forum de
13h30 a 17h30 pour les candidats.

Comment s'inscrire ?

L'inscription pour les recruteurs et les participants est
gratuite. Si vous avez des offres a pourvoir (CDI, CDD,
interim, stage ou apprentissage), contactez-nous pour
réserver un stand !

Coralie OSSANT : cossant@reseau-alliances.org - 03 20 99 47 17
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