
FORMATION – ACTION 
PERMAENTREPRISE

Réseau Alliances propose une formation portée par makesense et norsys qui, en 
s’associant, impulsent une formation-action permaentreprendre. Ce parcours vise à 
donner à toute entreprise un modèle viable pour elle, pour les humains et la planète. 

Tous les deux convaincus que les entreprises ont un rôle à jouer, makesense et norsys
mettent en communs leurs expériences en tant qu’entreprises de services du numérique à 
l’origine du modèle permaentreprise et en tant qu’association experte dans l’engagement 
des entreprises.

OBJECTIFS
• Inspiration via des expériences transformatrices et des témoignages de dirigeants de 

PME ayant concrétisé leur transformation
• Présentation théorique des outils du modèle permaentreprise utilisés pour chaque 

phase
• Mise en pratique via des canevas sur des cas fictifs
• Déclinaison sur vos situations spécifiques

CONTENU ET DÉROULÉ DE LA FORMATION-ACTION

Déroulé des 4 journées collectives (présentiel)

Jour 1 | Découvrir la permaentreprise 
• Prendre conscience de la mesure des enjeux et du potentiel des entreprises pour les 

résoudre
• Découvrir le modèle permaentreprise vecteur d’espoir et de solution
• Analyser votre entreprise sous le prisme de ce modèle

Jour 2 | Formuler sa raison d’être et ses enjeux stratégiques
• (Re)Définir la raison d’être de votre entreprise
• Formuler les enjeux stratégiques de votre feuille de route
• Définir son ambition de transformation 

Jour 3 | Définir sa feuille de route
• Innover grâce aux 12+1 principes de design
• Définir les premières pistes des projets pour atteindre vos objectifs

Jour 4 | Définir le plan d’action et la gouvernance
• Définir le plan d’action (projets, actions, indicateurs) à partir de la feuille de route
• Définir la gouvernance projet (COPIL, implication des équipes, budget dédié …)



Votre contact : Lucile JANSSOONE
Cheffe de projet RSE, climat, conduite du changement et mobilité durable

ljanssoone@reseau-alliances.org - 03 20 99 23 56

TARIFS

Inscription sur 
notre site internet

Petite entreprise (moins de 10 salariés) 4 800 € HT

PME (de 11 à 250 salariés) 6 000 € HT

ETI (de 251 à 5 000 salariés) 8 400 € HT

MODALITÉS
• Lieu : Lille et sa périphérie, notamment Ennevelin, le siège de norsys
• 25h de formation :

• 4 sessions collectives d’une journée (présentiel, sur la MEL), 
• 4 rdvs de coaching individuel de 1h (à distance). 
• Une journée de séminaire toute les 6 semaines pendant 4 mois
• Un coaching individuel d’1h entre chaque journée de séminaire

• Lancement : à partir de 8 entreprises inscrites
• Formation réservée aux adhérents de Réseau Alliances

LES + DU PROGRAMME

• Concilier enjeux business et RSE

• Co-construire la stratégie avec vos équipes 

• Innover dans le développement de vos offres

• Se préparer à l’obtention d’un label

VOS FORMATEURS ET ANIMATEURS

PUBLIC : Pour toutes PME et ETI avec la mobilisation de membres de directions générales / 
RSE. Idéalement 2 participants par entreprise. (Si un ou plusieurs bénéficiaire(s) présente(nt) une particularité 

liée à une situation de handicap, veuillez contacter Réseau Alliances).

• Thomas Breuzard, Directeur permaentreprise chez norsys
• Marie-Pierre Gras, Fondatrice de COOPGREEN et formée à la permaentreprise
• Thibault Fosseux, DG Corporate for Change et formé à la permaentreprise
• Louis-Philippe Blervacque, PDG Auddiccé, permaentreprise de 200 personnes
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