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Adopter la qualité de société a mission

Dans un monde ou les enjeux sociaux et environnementaux prennent une place centrale,
adopter la qualité de société a mission est devenu une stratégie incontournable pour les
entreprises visionnaires.

Cette formation, créée par la Communauté des Entreprises a Mission, répond a la nécessité de
transformer votre entreprise, et d’obtenir la qualité de « société a mission » telle que définie par
la Loi PACTE. Elle s'adresse aux dirigeants qui souhaitent intégrer des objectifs sociétaux dans
leur stratégie et a ceux qui ont déja entamé cette démarche.

En participant, vous apprendrez a structurer et a formaliser votre mission, a mobiliser vos
équipes et a répondre aux attentes croissantes des consommateurs et des investisseurs pour
une économie responsable.

Cette formation vous aide a capitaliser sur I'expérience de vos pairs, a utiliser des méthodes
éprouvées et a partager vos défis avec d'autres dirigeants engagés. Rejoignez-nous pour faire de
votre entreprise un modele de responsabilité et d'innovation durable !

OBIJECTIFS
Décrypter les concepts clés de la société a mission et les motivations des dirigeants
Comprendre les principales étapes et les attendus

Identifier les bonnes pratiques et les écueils a éviter pour définir sa mission, son plan
d’action, mobiliser les équipes et animer son comité de mission
Se préparer a la vérification par I'organisme tiers indépendants

ORGANISATION
Cette formation se déroulera en présentiel autour de cing rendez-vous

4 SESSION 1 [3H30] A SESSION 2 [3H00] SESSION 3 [3H00]
Introduction a la société a . Etablir une feuille de Embarquer son
mission, définition et route pertinente et écosystéme.
challenge de la mission. définir des KPls.
Définition de la raison d’étre

\ et des objectifs statutaires. /

SESSION 5 [3HO00]
Se préparer a la
vérification par un
Organisme Tiers
Indépendant (OTI).
\_ P (OTI) )

Composer et animer
son comité de
mission.

4 N\ ( SESSION 4 [3H00]

a




MODALITES

* Formation de 15h30 : une premiere session de 3H30, les quatre autres de 3HOO0

* Fréguence : mensuelle

« Evaluation continue : participation active aux ateliers et aux discussions

* Projet final : présentation d'un plan d'action personnalisé pour I'adoption de |la qualité de
société a mission, évalué par Katia Tudisco Dahmani et un panel d'experts.

LES + DU PROGRAMME

Mélant théorie et pratique, témoignages de dirigeants et cas pratiques pour se lancer avec
succes sur le chemin de la société a mission, cette formation permet de :
Capitaliser sur I'expérience de plusieurs dirigeants qui sont passés par la et qui vous
partagent leurs réussites et leurs conseils
Bénéficier des méthodes et outils de la Communauté des Entreprises a Mission
Partager vos enjeux et questionnements entre pairs.

PUBLIC : dirigeants d’entreprise TPE /PME/ ETI qui souhaitent adopter le modéle ou qui sont en
chemin ou responsable RSE pour les entreprises de plus de 50 salariés.

ANIMATION DU PROGRAMME : La formation est animée par Katia Tudisco Dahmani, ex-
responsable de I'engagement dans une ETI internationale société a mission et ambassadrice de
la Communauté des Entreprises a Mission. Membre du comité de mission de Tribee, elle est
formée a I'accompagnement des entreprises adoptant ce modeéle.

TARIFS

Lancement du cycle
Moins de 5 collaborateurs 1500 € HT d’ateliers a partir de
Entre 6 et 20 collaborateurs 2 000 € HT cmg entrepnses

inscrites.

Entre 21 et 50 collaborateurs 2 500 € HT
Entre 51 et 100 salariés 3000 €HT Pré-inscription sur
A partir de 101 collaborateurs 4 000 €HT notre site

Votre contact : Lucile JANSSOONE

Cheffe de projet RSE, climat, conduite du changement et mobilité durable

ljanssoone@reseau-alliances.org - 03 20 99 23 56
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