J'ai mis en place
un fonds social

pour accompagner

GROUPE SIA les locataires fragiles A
Résultats

GROUPE SIA €) Reésultats chiffrés sur 6 mois
d’'existence :

DOUAI (59)

Activité : 2 métiers principaux - 55 Iocg’raires .é‘gés benéficiant .d.e
- Le locadtif social : services a domiclle dans le Douaisis
l‘;‘(’:rg:i't’ed'or‘ et gestion - 110 familles en situation de

- L'accession a la propriété precarite accompagnees

soclalement

- Un Point Services aux Particuliers
oour 94 familles d’une résidence o

Effectif : 550 collaborateurs

Contact: Lille Fives
Fric ALEXANDRE
Directeur Marketing .
Communication @ L& veCu
03 27 93 05 82 ) o , o
eric.alexandre@groupe-sia.com - Demarche fedéeratrice et adhesion
| des collaborateurs autour des
Odile LE VEN | de I ' :
Directeur Ressources M ,eurs S ?ﬂ epPILe .
Humaines -Demarche innovante en interne ;
0327730588 | nouvelle filiere métier, nouveaux
odile.leven@groupe-sia.com :
oaArrenarars
www.groupe-sia.com - Demarche attractive en externe :

des partenaires adherent au fonds
- Satisfaction des partenaires (elus,
INstitutions...)
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Points Cles

© Un Fonds de Dotation de 2 millions d’euros sur les
ressources de |'entreprise

& La diversité des publics de locataires ciblés
-Personnes agées, handicapees
-Ménages en fragilitée economique et/ou sociale
- Public en Iinsertfion

© Des Animations collectives dans les quartiers

& Des actions avec des associations :
- Fondation Agir contre |'Exclusion
- Point services aux particuliers
- Unis-Cité
- Maison d’Aide a Domicile
-Fondation Caisses d’'Epargne pour la solidarité...
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